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Resumen

En momentos en que se generan tantas dudas y preocupaciones alrededor del periodismo y el futuro de los comunicadores dice J. M. Aguirre “la vigencia de la profesión depende, en último término, de nosotros mismos y de la calidad del servicio que ofrezcamos a nuestras comunidades y sociedades” (Comunicación personal, Mayo 7 de 2010). Efectivamente los medios tradicionales y la profesión del periodismo están sufriendo una necesaria evolución producto de la intervención de las Tecnologías de Información y Comunicación (TIC). 
Corresponde a la academia estudiar y discutir la diversidad de aspectos que intervienen en los procesos de reestructuración organizacional, modificación de los modelos culturales y reconversión de los profesionales de la información. Todo ello, para aprovechar las potencialidades que ofrece el ciberespacio y responder a las necesidades de un público segmentado, con diferentes niveles de exigencia, posibilidades de interactividad y sin límites espacio–temporales. 
En consecuencia, este grupo de trabajo se propone discutir sobre las diez ideas propuestas por Salaverría (2010)
 para regenerar la profesión del ciberperiodismo y construir una credibilidad sólida y duradera en los nuevos medios de comunicación. El decálogo de Salaverría sugiere trabajar en relación a:
1. Explotar las herramientas tecnológicas que permiten ivestigar y relatar informaciones in situ con lo cual se refuerza la credibilidad y relevancia informativa ante el público.
2. Cambiar la norma de publicar primero por publicar mejor con información correcta y previa revisión.
3. Incorporar contenidos más elaborados con opciones para profundizar en la noticia agregando asuntos de carácter retrospectivo, elementos interpretativos y recursos multimedia que enriquecen y completan la información.
4. Innovar en la propuesta de géneros, formatos y lenguaje propios de un nuevo periodismo ajustado a las exigencias de la audiencia digital.
5. Combinar el verdadero saber periodístico reunido en los veteranos convertidos en maestros de las jóvenes generaciones con las habilidades de estos últimos en la gestión y aplicación de recursos tecnológicos.
6. Emprender un proceso de convergencia multiplataforma e integración de redacciones con una clara dirección hacia el reforzamiento de la publicación digital.

7. Asumir la contribución de la audiencia como complemento de la labor periodística profesional y no como sustituto con lo cual crece la proximidad hacia la ciudadanía.
8. Elaborar los libros de estilo y especialmente las pautas de redacción y principios editoriales propios de los cibermedios.
9. Definir las pautas deontológicas específicas para el periodismo en Internet, especialmente en cuanto al comportamiento profesional en el ejercicio del ciberperiodismo.

10. Renovar el currículum de las escuelas de periodismo en las universidades e incorporando métodos de enseñanza prácticos  y directos de ejecución del ciberperiodismo.
La invitación es abierta a todos los interesados en este debate, especialmente a los investigadores en el área como: Patricia Henriquez y María Angélica Henriquez (ULA), Carmen María Prieto (URBE/LUZ), Jesirée Ramirez (UBV/Maracaibo), LUZ: Merlín Orejuela, Jenny Farias y Gustavo J. Gutierrez,  Alda Da Silva De Machado, María Eugenia Peña y Marianne Robles (UMA/Caracas);  Univ. Arturo Michelena. Valencia: Lisette González, Vanessa Escalona, Luisana Latuff y Smantha Lakhoul, UCAB: Alejandro Rios, Jennely Villamediana, Mabel Calderín, Carlos Delgado Flores y William Peña; Miladys Rojano (Colaboradora en Australia).
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