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Sondeo sobre
reconocimientos por
antiguedad
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Empresas participantes e
AMCO

Aeroméxico Met-Mex Penoles
Apoyo Econdmico Nacional Monte de Piedad
Bachoco Navistar

Banca Mifel Sanofi-Aventis

Banco Ve por Mds Scotiabank

Boehringer Ingelheim Seguros Monterrey New York
Casa Pedro Domecq Pernot Ricard Life
Cognis Universidad Andhuac Campus
Grupo Nacional Provincial Norte
Grupo Penoles
Grupo Proa
Grupo Tameme
Henkel

ITESM Campus Querétaro
KPMG Cardenas Dosal



Giro de empresas il
participantes e -l

Industrial
® Financiero
| Consumo
Bservicio
» Educativo

Gobierno

NUmero de
empleados

® Menos de 1,000
E3Entre 1000 y 5000

M Entre 5,000 y 10,000
1 Mas de 10,000




El reconocimiento se entrega por:

Tipo de reconocimiento otorgado por 5
anos de antigledad
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BQuinquenios, a partir de los 5 afios hasta
los 45 afios de servicio

4 Otros

& Pin oroy 100 usd

4 Pinoro

® Pin plata y recocimiento

L Pin o fistol de plata o platino

LI Bono econdmico y reconocimiento escrito
< Distintivo

-IReloj y reconocimiento escrito

I Pulserade plata o reloj a eleccion
L Reloj

L Mensaje escrito

-'Onza de plata y reconocimiento

-'Playera, foto grupo y reconocimiento



Tipo de reconocimiento otorgado por e

- P

10 anos de antigliedad T

L Pin de plata o platino

i Pin oro y recocimiento

4 Onza Libertad de plata
i Pin o fistol de oro con piedra preciosa
BPin o fistol de plata o platino con piedra preciosa

LIBono econdmico y reconocimiento escrito

i Reloj
LI Distintivo
LI Pulsera de plata o reloj a eleccién

I Esclava de oro

*La piedra preciosa podra ser desde una brillante hasta un diamante pequefio, dependiendo de la empresay se incrementan acorde a los
afios de antiguiedad laboral
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Tipo de reconocimiento otorgado por e
15 anos de antiguiedad AMCO

i Pin oro

i Centerario y reconocimiento
escrito

EPin o fistol de oro con piedras
preciosas

BPin o Fistol de plata o platino
con piedras preciosas

LI Bono econdmico y
reconocimiento escrito

LI Reloj

L' Distintivo

LI Pulsera de plata o reloj a
eleccion
“'Viaje

I Reconocimiento de cristal

-I'Pin oro y moneda oro de 10
pesos

*La piedra preciosa podra ser desde una brillante hasta un diamante pequefio, dependiendo de la empresay se incrementan acorde a los

afios de antiguiedad laboral



Tipo de reconocimiento otorgado por i
20 anos de antiguedad .

H Pin oro

H Pin o fistol de oro con piedras
preciosas

H Pin o fistol de oro con piedras
preciosas y un reloj

EPin o fistol de plata o platino con
piedras preciosas

® Bono econdémico y reconocimiento
escrito

H Juego plumas Mont Blanc

i Distintivo
M Pulsera de plata o reloj a eleccion

4 Reloj y reconocimiento escrito

*La piedra preciosa podra ser desde una brillante hasta un diamante pequefio, dependiendo de la empresay se incrementan acorde a los
afios de antigiiedad laboral
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Tipo de reconocimiento otorgado por 25 i 2
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anos de antiguiedad T AMED

H Pin o fistol de oro con piedras preciosas

H Pin o fistol de oro con piedras preciosas y
un reloj

H Pin o fistol de plata o platino con piedras
preciosas

H Bono econdémico y reconocimiento escrito

® Juego de plumas o accesorios Mont Blanc
a elecciéon

M Distintivo

Charola de plata grabada
i Pulsera de Plata o reloj
BReloj

1 Pin oro y moneda oro de 50 pesos

*La piedra preciosa podra ser desde una brillante hasta un diamante pequefio, dependiendo de la empresay se incrementan acorde a los
afios de antigtiedad laboral



Tipo de reconocimiento otorgado por o
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30 anos de antigliedad e

M Pin o fistol de oro con piedras preciosas

i Pin o fistol de plata o platino con piedras
preciosas

i Bono econdémico y reconocimiento escrito
LI Regalo a elegir acorde a un rango
econoémico

LI Distintivo

EReloj

1 Anillo oro y piedra preciosa
- Pulsera de plata o reloj a eleccion

-'Pin Oro y Moneda oro 50 pesos y viaje fin
semana 2 personas

*La piedra preciosa podra ser desde una brillante hasta un diamante pequefio, dependiendo de la empresay se incrementan acorde a los
afios de antigiiedad laboral



